
वर्ष 2019-20 के दौरान राजभार्ा नीति के कार्ाषन्वर्न से संबंतिि  

तवतिष्ट उपलब्धिर् /ंकार्ों का तववरण 

Details of remarkable achievements / activities for  

implementation of Official Languge Policy during the year 2019-20 

1 

 

दिन ांक 14 से 20 अपै्रल, 2019 तक "अदिशमन सेव  

सप्त ह" क  दकय  गय .  पोस्टर दिज इदनांग एवां न र -

लेखन प्रदतयोदगत ओां क  आयोजन दकय  गय  थ  दजनमें 

मर ठी, दहन्दी और अांगे्रजी भ ष  क  दवकल्प दिय  गय  थ . 

"Fire Service Week" was observed from 14th to 

20th April, 2019 during which Poster Designing and 

Slogan competitions were organized with a choice 

of Marathi or Hindi or English language. 

2 दिन ांक 12.04.2019 को दवश्व स्व स्थ्य दिवस पर “अपने 

हृिय को बेहतर ढांग से ज दनये” दवषय पर एक दवशेषज्ञ 

द्व र  व्य ख्य न (दहांिी-इांग्लिश दमदित भ ष ) क  आयोजन. 

A lecture (Hindi-English mixed language) was 

organized by an expert on the topic "Know your 

Heart better" on World Health Day on 12.04.2019. 

3 वषष 2019-20 के दलए एससीआई व दषषक र जभ ष  

पुरस्क र योजन  की शुरुआत की गई, दजसके अांतगषत 

प्रभ गीय स्तर पर एवां वैयग्लिक स्तर पर दहन्दी क यों क  

व दषषक मूल् ांकन दकय  ज एग  और क्रमश: सवषिेष्ठ क यष 

करने व ले प्रभ ग को तथ  तीन अदिक ररयोां को पुरसृ्कत 

दकय  ज एग . 

For the year 2019-20, the SCI Annual Rajbhasha 

Puraskar Yojana was launched, under which annual 

evaluation of Hindi work will be done at the 

divisional level and at the individual level, and the 

best performing division and three officers will be 

awarded respectively. 

4 दिन ांक 31-05-2019 को दवश्व तांब कू दनषेि दिवस के 

अवसर पर भग्लिवेि ांत अस्पत ल और अनुसांि न केन्द्र के 

वररष्ठ ऑन्कोलॉदजस्ट द्व र  "तांब कू और फेफडे क  

स्व स्थ्य" दवषय पर (दहन्दी-अांगे्रजी दमदित भ ष ) व्य ख्य न 

क  आयोजन दकय  गय . 

On 31st May 2019, on the occasion of World 

Tobacco Prohibition Day, a senior Oncologist of 

Bhaktivedanta Hospital and Research Center 

delivered a lecture on "Tobacco and Lung Health" 

(Hindi-English mixed language). 

5 दिन ांक 21-06-2019 को "अांतरर ष्ट्र ीय योग दिवस" पर 

क यषश ल  क  आयोजन दहन्दी भ ष  में दकय  गय . 

A workshop on the "International Yoga Day" was 

organized on 21st June, 2019, in Hindi language. 

6 एससीआई की दवभ गीय र जभ ष  क य षन्वयन सदमदत के 

कुल 16 दहन्दी नोिल अदिक ररयोां को जुल ई 2019 म ह 

में िेस्क-टू-िेस्क दहन्दी कम्प्यूटर प्रदशक्षण दिय  गय . 

A total of 16 Hindi Nodal officers of the 

Departmental Official Language Implementation 

Committee of SCI were given desk-to-desk Hindi 

computer training in the month of July, 2019. 

7 स्वतांत्रत  दिवस सम रोह क  दहन्दी-अांगे्रजी की दमलीजुली 

भ ष  में सांच लन. 

Independence Day programme was conducted in 

Hindi-English mixed language. 

8 दहन्दी पुस्तक समीक्ष  प्रदतयोदगत  क  आयोजन जुल ई-

अगस्त 2019 में दकय  गय  और 7 कमषच ररयोां को 

पुरस्क र प्रि न दकय  गय . 

Hindi Book Review Competition was organized in 

July-August 2019 and 7 employees were awarded 

the prizes. 

9 13 दसतम्बर 2019 से 27 दसतम्बर 2019 तक दहन्दी 

पखव ड  मन य  गय .  पखव डे के पहले दिन अध्यक्ष तथ  

प्रबांि दनिेशक द्व र  समस्त कमषच ररयोां को ईमेल से दहन्दी 

दिवस सांिेश क  पे्रषण.   

Hindi Fortnight was observed from 13th to 27th 

September 2019. On the first day of the fortnight, 

the Chairperson and Managing Director sent the 

Hindi Day message to all employees by e-mail. 

10 19 दसतम्बर, 2019 को दहन्दी भ षण प्रदतयोदगत  क  

आयोजन दकय  गय  और 8 कमषच ररयोां को पुरस्क र 

प्रि न दकये गए. 

A Hindi Speech competition was organized on 19th 

September 2019, and 8 employees were awarded 

the prizes. 

11 23 दसतम्बर 2019 को दहन्दी दटप्पण एवां प्र रुप-लेखन 

प्रदतयोदगत  क  आयोजन दकय  गय  और 14 कमषच ररयोां 

Hindi Noting and drafting competition was 

organized on 23rd September, 2019, and 14 



को पुरस्क र प्रि न दकये गए. employees were given the prizes. 

 

12 26 दसतम्बर, 2019 को भ ष ई सौह िष  स ांसृ्कदतक 

क यषक्रम क  आयोजन दकय  गय .  इस सम रोह में 

एससीआई कमषच ररयोां द्व र  दहन्दी सदहत मर ठी एवां ब ांि  

भ ष ओां में क व्य पठन, मनोगत, भग्लि गीत, वीर रस पर 

कदवत  पठन और रेल य त्र  पर एक न दटक  की प्रसु्तदत 

की गई. 

A Linguistic Harmony Cultural programme was 

organized on 26 September 2019, wherein SCI staff 

performed devotional songs, poetry recitation on 

Veer Ras and a short play on Rail journey, poetic 

recitation in Hindi, Marathi and Bangla languages. 

13 16 दसतम्बर, 2019 से 2 अिूबर, 2019 तक स्वच्छत  

पखव ड  मन य  गय .  इस पखव डे के िौर न "स्वच्छत  

ही सेव " दवषय पर न र  लेखन, पोस्टर मेदकां ग, सबसे 

स्वच्छ मांदजल और बेस्ट आउट ऑफ वेस्ट प्रदतयोदगत ओां 

क  आयोजन दकय  गय .  क य षलयोां में स्वच्छत  शपथ 

मर ठी, दहन्दी और अांगे्रजी भ ष ओां में दिल ई गई.   

Swachhta Pakhwada was observed from 16th 

September 2019 to 2nd October 2019. During this 

fortnight, slogan writing, poster making, cleanest 

floor and Best Out of West competitions were 

organized on the subject of "Swachhata Hi Seva". 

Cleanliness Pledge was administered in offices in 

Marathi, Hindi and English languages.  

14 शैक्षदणक वषष 2018-19 में सांच दलत एसएससी/एचएससी 

परीक्ष ओां में दहन्दी दवषय में 70% एवां उससे अदिक अांक 

प्र प्त करने पर 13 कमषच ररयोां के बच्ोां को प्रोत्स हन र दश 

प्रि न की गई. 

The Children of 13 employees were provided 

incentives for achieving 70% and above marks in 

Hindi subject in SSC/HSC examinations held in the 

academic year 2018-19. 

15 दिन ांक 28 अिूबर 2019 से 2 नवांबर 2019 तक 

सतकष त  ज गरूकत  सप्त ह मन य  गय .  इस िौर न 

सभी कमषच ररयोां को दहन्दी-अांगे्रजी में सतकष त  शपथ 

दिल ई गई.  "ईम नि री - एक जीवन शैली" दवषय पर 

दनबांि लेखन प्रदतयोदगत , ग्लिज़ प्रदतयोदगत , प्रदतभ  

प्रिशषन क यषक्रम, न र  लेखन और क टूषन व पोस्टर िर ॉइांग 

जैसी दवदभन्न प्रदतयोदगत एँ आयोदजत. न र  लेखन और 

दनबांि लेखन प्रदतयोदगत ओां के दलए मर ठी, दहन्दी, अांगे्रजी 

भ ष ओां क  दवकल्प दिय  गय  थ . 

Vigilance Awareness Week was observed from 28th 

October 2019 to 2nd November 2019. During the 

week, vigilance pledge was administered to all 

employees in Hindi & English languagaes. Various 

programmes like Essay writing competition, Quiz 

competition, Talent show program, Slogan writing 

and Cartoon and Poster drawing competitions 

were organized on the topic "Integrity - A 

Lifestyle". Language options of Marathi, Hindi, and 

English were given for Slogan writing and Essay 

writing competitions. 

16 2 अिूबर 2019 को स्थ पन  दिवस सम रोह क  सांच लन 

दहन्दी व अांगे्रजी की दमली-जुली भ ष  में दकय  गय .  इस 

अवसर पर दहन्दी प्रदतयोदगत ओां एवां स्वच्छत  

प्रदतयोदगत ओां के दवजेत ओां को पुरस्क र प्रि न दकए गए. 

Foundation Day celebrations on 2nd October 2019, 

was organized in a mixed language of Hindi and 

English. On this occasion, prizes were awarded to 

the winners of Hindi competitions and Cleanliness 

competitions. 

17 31 अिूबर 2019 को र ष्ट्र ीय एकत  दिवस क  सांच लन 

दहन्दी-अांगे्रजी की दमलीजुली भ ष  में दकय  गय , और 

कमषच ररयोां को मर ठी-दहन्दी-अांगे्रजी में शपथ दिल ई गई. 

National Integration Day on October 31, 2019, was 

observed in a mixed language of Hindi-English, 

and the employees were administered pledge in 

Marathi-Hindi-English. 

18 19 नवांबर 2019 को कमषच ररयोां के दलए दहन्दी सुलेखन 

प्रदतयोदगत  आयोदजत की गयी, दजसमें 10 दवजेत  

कमषच ररयोां को पुरस्क र प्रि न दकए गए. 

Hindi Sulekhan competition was organized on 19th 

November 2019 for the employees, in which 10 

employees were given away the prizes. 

19 19 से 25 नवांबर 2019 को स ांप्रि दयक सौह िष  अदभय न 

सप्त ह सांच दलत.  इस िौर न कमषच ररयोां को मर ठी-

दहन्दी-अांगे्रजी भ ष ओां में शपथ ग्रहण कर य  गय . 

Communal Harmony Campaign Week was 

conducted from 19th to 25th November 2019. 

During the week, employees were sworn-in pledge 



in Marathi-Hindi-English languages. 

 

20 6 दिसांबर 2019 को भ रत रत्न िॉ. ब ब स हेब आांबेिकर 

के मह पररदनव षण दिवस के अवसर पर आयोदजत 

क यषक्रम क  सांच लन मर ठी-दहन्दी-अांगे्रजी की दमदित 

भ ष  में दकय  गय . 

A program on the occasion of Mahaparinirvan 

Divas of Bharat Ratn Dr. Babasaheb Ambedkar was 

organized on 6th December 2019 in a mixed 

language of Marathi-Hindi-English. 

21 सीएमिी महोिय द्व र  कमषच ररयोां को जन्म दिवस पर 

ईमेल के म ध्यम से दद्वभ दषक शुभक मन एँ भेजी गईां. 

Bilingual greetings were sent by CMD to the 

employees via email on their birthday. 

22 8 जनवरी 2020 को दहन्दी दनबांि लेखन प्रदतयोदगत  क  

आयोजन दजसमे लगभग 12 कमषच ररयोां ने प्रदतभ दगत  

की.   

Hindi Essay Writing Competition was organized on 

8th January 2020, in which about 12 employees 

participated. 

23 11 जनवरी 2020 को खेल दिवस और प ररव ररक से्नह 

सम्मलेन आयोदजत दकय  गय .  इस िौर न कमषच ररयोां, 

उनके बच्ोां एवां पररजनोां के दलए खेल प्रदतस्पि षओां में भ ग 

दलय .  बच्ोां के दलए दहांिी में प्रश्नोत्तरी प्रदतयोदगत  भी 

सांच दलत की गयी.  इस क यषक्रम क  सांच लन मुख्य रूप 

से दहांिी भ ष  में दकय  गय .   

Sports Day and Family Get together was organized 

on 11th January 2020 wherein employees, their 

children and family members participated in 

various sports competitions. A quiz competition in 

Hindi for children was also conducted. This 

program was conducted mainly in Hindi language. 

24 गणतांत्र दिवस के अवसर आयोदजत क यषक्रम क  दहन्दी-

अांगे्रजी की दमलीजुली भ ष  में सांच लन. 

A program on the occasion of Republic Day was 

organized in the Hindi-English language. 

25 एससीआई की दवभ गीय र जभ ष  क य षन्वयन सदमदत के 

16 दहन्दी नोिल अदिक ररयोां को 27 जनवरी 2020 को 

व दषषक र जभ ष  पुरस्क र योजन  से सम्बांदित ररपोटष एवां 

फॉमष भरने क  एक दहन्दी प्रदशक्षण सत्र आयोदजत दकय  

गय . 

A Hindi training session was organized on January 

27, 2020, to fill up reports and forms related to the 

Annual Official Language Award Scheme to 16 

Hindi Nodal officers of the Departmental Official 

Language Implementation Committee of SCI. 

26 एससीआई के सभी कमषच ररयोां के कम्प्यूटरोां के िेस्कटॉप 

स्क्रीन पर वॉलपेपर के रूप में तथ  ईमेल के जररये वषष में 

प्रते्यक क यष दिवसोां पर "आज क  शब्द" क  प्रिशषन. 

Display of "Aaj Ka Shabd" as wallpaper on the 

desktop screens of all SCI employees' computers 

and on every working day via email throughout the 

year. 

27 वषष के िौर न दहन्दी पत्र च र प्रोत्स हन योजन  के अांतगषत 

11 प त्र अदिक ररयोां को प्रोत्स हन र दश से सम्म दनत 

दकय  गय  . 

During the year, 11 eligible officers were awarded 

incentive amount under the Hindi correspondence 

promotion scheme. 

 


